
Stellen Sie sich als Unternehmer auch

eine dieser Fragen?
Ich unterstütze Sie gerne in allen Belangen
des betrieblichen Arbeitsschutzes.

\

95339 Neuenmarkt

09227 - 946 85 66
09227-9468567
0162 - 3359159

f.nuetzel@sysifus.de
www.sysifus.de

Systematisch Sicherheit
für Unternehmen schaffen

Frank Nützel
Fachkraft für Arbeitssicherheit
Maschi nenba umechanikermeister
Betriebswirt (HWK)

See 9

Telefon
Telefax
Mobil

E-Mail
Intermit

Erfolgreicher Arbeitsschutz
hat viele Gewinner ...

~_~ Arbe~sschutz5_SII:-lJS

Maschinenschlosser

CNC-Fachkraft

Masch inenba umecha nikermeister

Fachkraft für Arbeitssicherheit

Betriebswirt (HWK)

Frank Nützel

Unabhängig

Langjährige Erfahrung in
metallverarbeitenden Betrieben

Kompetenz aus externen Fortbildungen
und Qualifikationen

Immer auf dem neuesten Wissensstand

Bedarfsgerechter Einsatz

Ihre externe Fachkraft für Arbeitssicherheit,
speziell für metallverarbeitende Betriebe kleiner
und mittlerer Größe.

Lassen Sie es uns

gemeinsam anpacken!

Oie Erstellung von Gefährdungsbeurtei­
lungen (seit 1996], Betriebsanweisungen,
Unterweisungen, Prüfungen usw.Gesundtle'ts·

Khidllch

Benötige ich auch bei wenigen Mitar­
beitern eine sicherheitstechnische Be­
treuung durch eine Fachkraft?

Welche Nachweise fordern die Berufs­
genossenschaft und der Gesetzgeber
von mir?

Wie organisiere ich systematischen
Arbeitsschutz in meinem Betrieb?

Fragen Sie jetzt:
Wie soll ich das schaffen?

Wie kann ich die arbeitsbedingten Aus­
falltage meiner Mitarbeiter senken?

~ Verletzungen/Unfälle analysieren, Ursachen~ finden und abstellen. Prävention durch Un-.r terwelsungen erhöhen, Gefährdungsbeur­
teilungen durchführen und umsetzen.

1= =1 Beispielsweise d"ceh das Definiecen von
Anforderungen, durch Soll-1st-Vergleiche,
durch Prioritäten setzen, durch Fristen
sowie Zuständigkeiten festlegen.

{ID,Ja! Oie sicherheitstechnische Betreuung
.' •. <' bis 10 Mitarbeiter besteht aus grund- und

anlassbezogener Betreuung. Bei über 10
Mitarbeitern benötigen Sie die Regelbe­
treuung mit festen Einsatzzeiten .



Mein Leistungsangebot für Sie: 3 Stufen zum Erfolg: Organisationsaufbau (Beispiel):

Planung

[ Ausstat.tung
Sicherheitstech­
nische Prüfung

Analyse

Unter­
weisungen

Gestaltung

Ausführung

Betriebs­
anweisungen

Gefährdungs­
beurteilung

Beispiele aus Leistungsangebot
"'Wwiii!iiwm!'ll'1'

Kontrolle

Oreherei ~n' I Werkstatt l I Wer~zeuge

Schweißerei ~ I Maschinen

Montage t I Außendienst ~ I Geräte

Dieses Beispiel ist beliebig erweiterbar. Der
Aufbau und Leistungsumfang richtet sich
natürlich individuell nach Ihrem Unternehmen,
Ihren Bedürfnissen und Ihren Vorgaben.

]

Analyse

Vorbereitung

Umsetzung

Nehmen Sie Kontakt mit mir auf! Ich freue
mich auf Ihren Anruf oder Ihre E-Mail.
Zusammen besprechen wir Ihre individuelle
Situation und AufgabensteIlung.

Meine Ist-Analyse klärt Sie über Stärken und
vor allem Schwächen Ihrer Arbeitsschutz­
organisation auf. Sie bietet die Basis für ein
auf Ihre Bedürfnisse und Wünsche abge­
stimmtes Angebot meinerseits.

Nach Auftragserteilung werden besprochene
MaBnahmen und Lösungen nach einem opti­
malen Zeitplan in Ihrem Hause abgestimmt
und durchgeführt.

Sicherheitstechnische Betreuung nach dem
Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) und den
Vorschriften der Berufsgenossenschaften

dazu zählen beispielsweise

Beratung in allen Fragen des Arbeits­
schutzes und der Unfallverhütung

Betriebsbegehungen

Gestaltung der Arbeitsplätze

Beurteilung der Arbeitsbedingungen

Sicherheitstechnische Prüfungen

Auswahl von Kärperschutzmitteln

Planung und Ausstattung von Betriebs­
stätten und Arbeitsmitteln

Organisation der Ersten Hilfe

Untersuchung von Arbeitsunfällen

ergänzend biete ich Ihnen Unterstützung bei

Gefährd ungsbeurtei lungen

Betriebsanweisungen

Unterweisungen

Schulungen

Erstellung eines Gefahrstoffkatasters
Arbeitssch utzd 0kum entatio ne n

rechtlichen Rahmenbedingungen
und Veränderungen

Systematisch Sicherheit
für Unternehmen schaffen


